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PROJETO SPED: e-social, EFD-REINF, DCTF WEB

NF-Ef
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EFD - REINF
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... DCTF WEB
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A REVOLUÇÃO DAS RELAÇÕES COM O FISCO
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PRINCIPAIS ASPECTOS

EFD-REINF
Escrituração Fiscal Digital das Retenções e 

Informações de Contribuição Previdenciária
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PRAZOS 
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Prestação das informações

 Retirado do eSocial – matérias sob sigilo fiscal 
(art. 198 do CTN) e prazo até o dia 15 do mês 
subsequente.

Através de Eventos – mesma metodologia 
adotada no eSocial;

Conceito de Evento - Fato jurídico previsto na 
legislação previdenciária de custeio e do IRPF;

Geração dos eventos através dos sistemas de 
informática do contribuinte;

Não há programas intermediários (PGD).
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EVENTOS 
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SERVIÇOS TOMADOS 
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SERVIÇOS TOMADOS – DETALHAMENTO  
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SERVIÇOS PRESTADOS  
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SERVIÇOS PRESTADOS - DETALHAMENTO  
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Declaração que substituirá a GFIP e que será 
gerada a partir das informações prestadas no 
eSocial, EFD-Reinf entre outras;

Apuração automática dos débitos e, quando for 
o caso, dos créditos;

Débitos (contrib. previdenciária, contribuição 
para outras entidades e fundos, IRRF);

Créditos (Salário-Família, Salário-Maternidade e 
Retenções sobre notas fiscais).

DCTF WEB
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Classificação da DCTFWeb
CATEGORIA 

Categoria Definição

Geral DCTFWeb Mensal

13º salário
DCTFWeb Anual – relativa à 

Gratificação Natalina

Espetáculo desportivo
DCTFWeb Diária – relativa a 
evento desportivo de equipe 

de futebol profissional
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Categoria Definição

Em andamento
Declaração ainda não 

transmitida, passível de edição

Ativa
Declaração transmitida, tratada 

pela RFB e válida

Retificada
Declaração alterada pela entrega 

de declaração retificadora

Excluída
Declaração excluída pela entrega 
de uma declaração de exclusão

Indevida
Declaração excluída mediante 
procedimento de ofício da RFB

SITUAÇÕES



21

Categoria Definição

Original
Primeira declaração entregue para um 
determinado Período de 
apuração/categoria

Retificadora
Declaração que substitui outra declaração 
entregue

Exclusão
Declaração que exclui outra declaração 
entregue. Não aplicável às categorias Geral 
e 13º Salário

Tipos 
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Situação Definição

Com débitos

Declaração que confessa ao 
menos um débito, ainda que 
resulte em DCTFWeb sem saldo 
a pagar

Zerada

Declaração em que não são 
confessados débitos (zero na 
coluna Débito Apurado), mas 
houve movimento. Pode conter 
créditos

Sem movimento
Declaração entregue para 
informar a ausência de fatos 
geradores

Ainda em relação aos tipos, a DCTFWeb original ou 
retificadora pode ser:
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TELA INICIAL – ECAC

Vai entrar  com certificado digital.
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TELA INICIAL - DCTFWEB
- 47 -
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BUSCA DO ARQUIVO- 47 -
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EM ANDAMENTO:
EDITAR OU TRANSMITIR

SITUAÇÃO:
•EM ANDAMENTO (PARA TRANSMITIR)
•ATIVA (TRANSMITIDA)
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TRANSMISSÃO DA DCTFWEB 
-Transmissão pode ser feita a partir da:

a) tela INICIAL 
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b)tela de EDIÇÃO/VERIFICAÇÃO
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CONTEÚDO DOS DÉBITOS E CREDITOS DECLARADOS
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RELATÓRIO – RESUMO DE DÉBITOS 
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RELATÓRIO – RESUMO DE CRÉDITOS 
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RECIBO DE ENTREGA da DCTFWeb- 60 -
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ABATER PAGAMENTO OU EDITAR DARF
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ABATER PAGAMENTOS ANTERIORES
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EDITAR DARF
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EMITIR DARF INDIVIDUAL
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EMITIR DARF
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na na ni na não!
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PONTOS DE 
ATENÇÃO

1- A principal medida para atender 
essa nova obrigação é não deixar 
para reunir e organizar as 
informações na última hora.
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PONTOS DE 
ATENÇÃO
2- A Reinf não é de responsabilidade 
da área Fiscal e sim de toda a 
empresa, por isso é preciso envolver 
todas as áreas para capacitá-las 
sobre o que obrigação exige e como 
cada setor deverá contribuir
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PONTOS DE 
ATENÇÃO
3- Fazer um mapeamento de riscos, 
diagnósticos de informações de 
todas as áreas para apurar os 
serviços contratados e os serviços 
prestados e as retenções corretas de 
IR, PIS, COFINS, Contribuição Social 
e INSS.

https://www.contabeis.com.br/termos-contabeis/pis/
https://www.contabeis.com.br/termos-contabeis/cofins/
https://www.contabeis.com.br/termos-contabeis/inss/
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PONTOS DE 
ATENÇÃO

4- Importante ressaltar que empresas 
com recursos recebidos e repassados 
para associações desportivas 
também devem informar esses 
dados à Reinf.
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PONTOS DE 
ATENÇÃO

5- Empresas com receitas e retenção 
de espetáculos esportivos devem 
entregar o Reinf até dois dias após 
cada evento ocorrido.
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PONTOS DE 
ATENÇÃO

6- Após o mapeamento, deve se 
eleger os pontos mais críticos e de 
maior impacto para reunir todos os 
controles de serviços 
prestados/contratados.
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PONTOS DE 
ATENÇÃO
7- Verificar se os cadastros de 
prestadores estão completos, ou 
seja, se estão ativos, com os dados 
cruzados com as informações das 
demais obrigações prestadas ao 
Fisco, se os códigos batem com os 
serviços prestados.
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PONTOS DE 
ATENÇÃO
8- Com a entrega mensal da Reinf, as 
informações prestadas sobre 
serviços serão referentes ao mês 
anterior e não mais ao período anual 
como era feito na DIRF, o que 
diminui as chances de erros, de 
multas e de juros.

https://www.contabeis.com.br/termos-contabeis/dirf/
https://www.contabeis.com.br/termos-contabeis/juros/
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PONTOS DE 
ATENÇÃO
9- A partir da Reinf, as notas fiscais 
sobre serviços devem ser registradas 
no período de competência da 
execução do serviço. Não é mais 
possível cancelar notas e escriturá-
las no mês seguinte.
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PONTOS DE 
ATENÇÃO

10- Para atender à Reinf não basta 
apenas cumprir prazo. É preciso 
cumprir prazo com qualidade..



51

PONTOS DE 
ATENÇÃO

11- Investir em serviços e tecnologias 
que possam gerar e controlar as 
informações para atender às 
exigências sem erros, evitando 
penalizações e multas.
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Impacto no 

condomínio

SÍNDICO
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Não haverá mais flexibilidade 

e se por algum motivo a empresa não 
obedecer às regras 

será penalizada com multas.

Tem como 
dar um 

jeitinho?

NÃO!!!

O que muda?
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O que muda?

Prazos
Processos
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+

Impacto no condomínio

Síndico  não disponibiliza as informações em tempo real

Administradora não envia os eventos no prazo

+Descumprimento das obrigações

+MULTA
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1) Tecnologia adequada
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2) Capacitação de todos os envolvidos
Gestores
Colaboradores

Administradora e Condomínio

Conscientização / Responsabilização

• Processo contínuo
• Kit eSocial



59

3) Sincronismo de informações

colaboradores   síndico  administradora  RF
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Tecnológicas

+

Organizacional

+

Comportamental

M  u  d  a  n  ç  a  s

* Conscientização * 

* trabalho em conjunto * 
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• https://www.youtube.com/playlist?list=PL7zsee2W
cyb4DmJ3d1WXo2blfNV4NzjIK

Aprendizado

https://www.youtube.com/playlist?list=PL7zsee2Wcyb4DmJ3d1WXo2blfNV4NzjIK
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• http://sped.rfb.gov.br/pastaperguntas/show/1497

Aprendizado

http://sped.rfb.gov.br/pastaperguntas/show/1497
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Aprendizado
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Obrigada!!


