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Quem somos

Secovi-SP representa o setor imobiliario no Estado
de Sdo Paulo.

Desde 1946, as empresas de desenvolvimento urbano e loteamentos,
incorporacao, intermediacdo, locacdo, administracdo imobiliaria e
condominios, hotelaria e shopping centers buscam (e encontram)

na instituicdo informagdes sobre legislacdes, economia, politica e
comportamento social, pesquisas de mercado e um amplo leque de acesso

a conhecimentos estratégicos para o bom desempenho de suas atividades.

Dentre esses conhecimentos, destacam-se os dez Principios Universais do
Pacto Global das Nacdes Unidas e as premissas da sustentabilidade, temas
gue divulgamos ao maximo, haja vista sua importancia para assegurar o

respeito a dignidade humana, aos recursos naturais, enfim, a vida.

Com isso, desde 2009 (quando nos tornamos signatarios do Pacto),

cumprimos a missao de disseminar e traduzir, na pratica, 0s seus principios.

Trabalhamos pela producdo de moradias e pelo acesso da populacado (de

todas as faixas de renda) a habitagdo.

Trabalhamos pela producado de espag¢os para atividades econdmicas,

culturais e de lazer.

Enfim, trabalhamos para abrigar o desenvolvimento humano e o
crescimento econdmico do Brasil, haja vista o efeito multiplicador de

nossas atividades.

Ano a ano intensificamos nossas a¢cdes e interacdes no campo dos direitos
humanos, sustentabilidade, preservacao do meio ambiente e combate a
corrupcdo, elaborando propostas e atuando em conjunto com organismos

governamentais e institucionais do Brasil e do exterior.

As principais iniciativas estao sintetizadas nesta Comunicacao de
Engajamento (COE), referente ao periodo 2016/2017. Esperamos que 0s

temas aqui relatados inspirem novas acdes em prol do bem comum.

Flavio Amary

Presidente do Secovi-SP
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O Pacto Global e os
compromissos do Secovi-SP

Com base nos dez Principios Universais do Pacto Global, derivados

da Declaragao Universal dos Direitos Humanos, da Declaracédo da
Organizagao Internacional do Trabalho sobre Principios e Direitos
Fundamentais no Trabalho, da Declaragao do Rio sobre Meio Ambiente e
Desenvolvimento e da Convengao das Nac¢des Unidas Contra a Corrupgao,

0 Secovi-SP estabeleceu 0s seguintes compromissos:
2.1 Direitos humanos

1. As empresas devem apoiar e respeitar a protecao de direitos humanos
reconhecidos internacionalmente; e

'ﬁl f;’ 2. Assegurar-se de sua ndo participacdo em violagdes destes direitos.

O Secovi-SP incentiva seus associados e representados a observar
esses principios em suas empresas, bem como contempla tais
premissas ao proporcionar um ambiente seguro e saudavel para
seus colaboradores e todos aqueles que, de diferentes formas, estao

envolvidos com a governanga da entidade.

2.2 Trabalho

3. As empresas devem apoiar a liberdade de associacdo e o
reconhecimento do direito a negociagao coletiva;

%, \Q/ 4. A eliminacao de todas as formas de trabalho forcado ou compulsorio;

=)

A abolicdo efetiva do trabalho infantil; e

Eliminar a discriminagdo no emprego.

O Secovi-SP oferece condi¢cdes de trabalho adequadas, obedece a

J

legislagdo vigente e incentiva a aproximagdo de seus colaboradores

=)

com os sindicatos que os representam. Ciente de seu papel cidadéo,

a entidade prioriza a meritocracia e nao tolera nenhum tipo de
discriminacado, seja em virtude de raca, sexo, cor, origem, condicado
social, idade, porte ou presenca de deficiéncia fisica ou mental,
ou qualquer tipo de doenca, e dissemina esses compromissos a

representados e stakeholders.
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2.3 Meio ambiente

7. As empresas devem apoiar uma abordagem preventiva aos desafios

ambientais;
,’Q !‘l 8. Desenvolver iniciativas para promover maior responsabilidade ambiental; e
S‘Er‘s y 9. Incentivar o desenvolvimento e a difusdo de tecnologias

ambientalmente amigaveis.

O Secovi-SP é comprometido com o desenvolvimento de técnicas

" voltadas a boa pratica ambiental; fomenta essa consciéncia ao seu
@ publico interno, as empresas representadas e todas aquelas com

as quais mantém relacionamento, seja ou ndo no ambito do setor

imobiliario.

2.4 Contraacorrupcao

10. As empresas devem combater a corrupgado em todas as suas formas,

inclusive extorsao e propina.

T
O

=

S

O Secovi-SP esta empenhado em combater a corrupgao em todos
os hiveis e em disseminar os conceitos de Etica e Compliance a seus

associados, colaboradores e stakeholders.
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Descricao de acoes
& resultados

Reconhecido como o maior sindicato do setor imobiliario da América
Latina, o Secovi-SP tem como principal missdo representar os interesses do
segmento dentro de padrdes reconhecidamente éticos e comprometidos

com os anseios da coletividade.

A luz desse objetivo, empenha-se no aprimoramento de empresarios e
profissionais que atuam na area, com énfase as questdes atinentes a ética e a
sustentabilidade, fundamental para assegurar as geragdes futuras condicdes

de evolucao iguais ou melhores daguelas usufruidas pela geragao presente.

Para tanto, mantém permanente dialogo com autoridades governamentais,
levando projetos e propostas que assegurem o desenvolvimento urbano
sustentavel; oferece cursos, em especial por meio da Universidade

Secovi; promove ou apoia eventos sobre o tema; realiza parcerias para
compartilhar conhecimento técnico e engajar representados e associados
Nno compromisso com os dez principios do Pacto Global. Neste relatorio,

exemplos de acdes (e seus resultados), realizadas no periodo 2016-2017.

5.1 Dialogo com 6érgaos governamentais e institucionais

Para discutir e promover a¢gdes no campo da sustentabilidade, o Secovi-SP
mantém permanente dialogo com autoridades governamentais e entidades

publicas e privadas.

Por intermedio de suas vice-presidéncias, apoiadas por assessorias
técnicas, monitora o tema nas esferas legislativa e normativa. Ainda,
contribui diretamente com propostas visando a adoc¢ao de praticas

sustentaveis por empresarios, profissionais e usuarios das edificacdes.

Legislativo

O Secovi-SP contribuiu com o poder legislativo nas esferas federal,

estadual e municipal, com sugestdo de novos projetos ou programas,

\AAAAA/
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subsidios tecnicos e emendas a matérias em tramitacdo, participacao
em audiéncias publicas e outros foruns de discussdo. Atuou em prol da
aprovacao de reformas importantes, como a trabalhista, com publicacdes

e palestras sobre os beneficios das mudancas para os cidadaos.

Até dezembro de 2017, seu Nucleo Estratégico Legislativo (NEL)
acompanhou aproximadamente 3000 projetos de lei (PLs), 350 deles
dirigidos ao Meio Ambiente, monitorando temas como uso racional de
agua, fontes alternativas de energia, programa de incentivo a cidadania

ambiental, programa de moradia sustentavel, IPTU Verde e gestdo de

residuos, dentre outros.

Em setembro de 2017, Flavio Amary acompanhado dos vereadores Paulo Frange, José Police
Neto e Milton Leite, assinam Termo de Cooperagdo Técnica com a Camara Municipal de Séo
Paulo. Objetivo: intercambio e integracao na analise e proposicdo de PLs relacionados ao setor
na capital paulista

Acordo facilita ado¢do de medidas com foco no bom desenvolvimento urbano da cidade

ecovi-SP: conectado com a



Secovi-SP focaliza uso racional da agua em audiéncia publica promovida pela Comissdo de
Constituigdo e Justica e de Cidadania da Camara dos Deputados (23/11/2017, Brasilia-DF)

Normativos

No ambito da ABNT — Associacao Brasileira de Normas Técnicas, o Secovi-SP
participa com voz ativa nas analises, discussdes e proposicoes de normas

técnicas relativas a sustentabilidade.

Nos ultimos dois anos, houve destacada atuacdo nas seguintes comissoes:

CE-002:146.004 - Comissdo de Estudo de Conservacdo de Agua em
Edificacdes

CE-002:146.005 - Comissao de Estudo de Prevencdo de Patogenias na
Distribuicdo de Agua em Edificac®es

CEE-077 - Comissdo de Estudo Especial de Aproveitamento de Agua de
Chuva CEE-268 - Comissdo de Estudo Especial de Desenvolvimento
Sustentavel em Comunidades, abaixo em destague Normas publicadas
em 2017:

ABNT NBR ISO 37120:2017 — Indicadores para servicos urbanos e
qualidade de vida
ABNT NBR ISO 37101:2017 - Sistema de gestdo para

desenvolvimento sustentavel — Requisitos com orientacao para uso
ABNT NBR ISO 37100:2017 - Cidades e comunidades sustentaveis

— Vocabulario

ecovi-SP: conectado com a
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Institucionais

Como integrante da rede de sindicatos patronais e representante da
industria imobiliaria paulista, o Secovi-SP participa com voz ativa em

importantes foruns e grupos de trabalho. Dentre eles:

CNC - Confederagido Nacional do Comércio de Bens, Servigos e Turismo:
CBCSI — Camara Brasileira de Comércio e Servicos Imobiliarios
FECOMERCIO-SP — Federacdo do Comércio de Bens, Servicos e
Turismo do Estado de Sdo Paulo:

¢ Coordenadoria Sindical Metropolitana

¢ Conselho de Servicos

¢ Conselho de Sustentabilidade

CBIC — Camara Brasileira da Industria da Construcdo:

o Cll = Comissdo da Industria Imobiliaria, presidida por representante do
Secovi-SP

¢ COMAT - Comissao de Materiais, Tecnologia, Qualidade e Produtividade

*  CMA - Comissao do Meio Ambiente

¢ CPRT - Comissao de Politica de Relacdes Trabalhistas

\AAAAA/
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5.2  Programas permanentes

Ampliar: responsabilidade social, profissionalizagdo,
empreendedorismo, gerag¢ao de renda, cidadania

No campo da responsabilidade social, o Secovi-SP tem a ONG Ampliar.
Criada em 1990, e sem fins lucrativos, a instituicdo profissionaliza jovens
de 14 a 28 anos em situagao de vulnerabilidade e risco social. Sdo diversos
cursos gratuitos, ministrados em sua unidade na cidade de Sdo Paulo.
Premiado nacionalmente, o Ampliar inspirou a instalacdo de programas

similares em diferentes pontos do Pais.
NUMEROS DO AMPLIAR (até 2017)

e 70% dos alunos no mercado formal de trabalho e de consumo
e 1200 jovens atendidos anualmente
e 55 mil alunos formados

e 75 mil certificados emitidos

Nota: alunos dos cursos de cabeleireiro e manicure atendem gratuitamente
pessoas internadas no Hospital Sdo Paulo. Desde 2009, foram realizados 3429

atendimentos, proporcionando alegria e elevando a autoestima dos pacientes.

Representados, associados, colaboradores e amigos do Secovi-SP sédo

convidados para edicdes do Debate Ampliacdo - que ja discutiu temas como
mudancas climaticas, educacado, maioridade penal e empreendedorismo, bem
COMo a apoiar o programa por meio de contribuicdes mensais, doacdes de

equipamentos, aquisicao de convites para o jantar beneficente anual etc.

Séo ainda incentivados a participar de duas grandes acdes de voluntariado:
as campanhas Pé Quente (coleta de agasalhos no periodo de inverno) e
do Brinquedo (realizada a época do Natal). Os donativos sao destinados a

entidades cadastradas.

Eventos do Secovi-SP na Capital e no Interior tambéem recebem doagdes de

alimentos ndo pereciveis e outros, destinados as campanhas de solidariedade.
CAMPANHAS EM NUMEROS

e Pé Quente: desde 2006, arrecadou 183.717 agasalhos
e Brinquedo: desde 2007, arrecadou 69.738 pecas
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Participantes do curso de Assistente Administrativo - 2017
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Campanhas de voluntariado

Campanha do Agasalho - 2017

Ja estou de malas
prontas para conhecer
meu novo amigo!

Carreata do Brinquedo - 2017

ecovi-SP: conectado com a
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Gentilezas Urbanas - incentivo a pratica de
convivéncia e amor a cidade

Por iniciativa do Secovi-SP, a Camara Municipal de Sdo Paulo aprovou a Lei
16.027, de 17/7/2014, que institui o "Dia da Gentileza Urbana“, comemorado

anualmente no dia 17 de setembro.

Campanhas nas redes sociais

A legislacao resultou de programa do proprio Sindicato — o Gentilezas Urbanas,
cujo objetivo ¢ divulgar, multiplicar e incentivar as acdes de individuos,
instituicdes, empresas e associacdes que destaquem humanidade, urbanidade,
amor, solidariedade e integracdo entre a cidade e as pessoas. Dentre suas

acdes, instalacao de parklet, campanhas de doagao de sangue, livros etc.

Campanhas incentivam a
doacgdo de sangue

Seja.dy bipr que doa! ‘
20 DE SETEMBRO DE 2017 (Qusria feia)

ESCOLHA & MELHOR LOCAUZAGAD:
WILA MARIANA GU JARDIM PALILISTA

|
ende sua colota: '
(11) 5591-1306

EERTRETAS FOALS

{
AR

Parklet na porta do Sindicato oferece pausa no corre-corre
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Secovi-SP: conectado com a susténtabilidade




Comunicacdao de Engajamento — COE - 2016/2017 Pagina 14 de 34

Programa de Governanga e Compliance

Comprometido com a conscientizagcao dos agentes do mercado imobiliario
sobre a importancia de programas de governanga e compliance, o Secovi-

SP mantém agdes permanentes sobre o tema. Alguns exemplos:

Autorregulamentacio da Administracdo de Condominios (PROAD)

- desenvolvido pelo Secovi-SP e pela Associacao das Administradoras

de Bens Imoveis e Condominios (AABIC), o programa tem por objetivo
incentivar a ética no relacionamento e as boas praticas. Trata-se de

uma certificacdo que diferencia as administradoras de condominio que
cumprem requisitos de estrutura, processos, tecnologia, gestdo, recursos

humanos, know-how e ética na prestacdo de servicos.

Cédigo Internacional de Etica - Participacdo na elaboracdo do primeiro
codigo internacional de ética no setor imobiliario desenvolvido pelo IESC-
International Ethics Standards Coalition, cuja versdo em portugués esta no

portal da entidade para permanente divulgacao.

Palestras e Cursos - Disseminacao sistematica da importancia das praticas

de governanca e compliance para a sustentabilidade dos negocios.

Encontros apresentam objetivos do PROAD

Presidente do Instituo Brasileiro de Governancga
Corporativa (IBGC) profere palestra aos
associados (outubro 2016)

ecovi-SP: conectado com a
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Programa de Eficiéncia Energética - Sede Secovi-SP

O Secovi-SP adota medidas sustentaveis para melhorar a eficiéncia
energética de suas instalacdes. A substituicao do sistema de iluminacdo
convencional por LED e a realizacao do balanco do ar condicionado, por

exemplo, reduziram em 10 % o consumo de energia do prédio.

Em 2017, as instalagdes do Sindicato foram utilizadas como case em
Programa de Cooperacao em Energias Renovaveis e Eficiéncia Energética,

realizado pelo Senai (Servico Nacional de Aprendizagem Industrial) em

parceria com a Agéncia de Cooperagao Tecnica Alema (GlZ).

ecovi-SP: conectado com a
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Disseminacao de conhecimento
Capacitacao

A Universidade Secovi, a primeira universidade corporativa do mercado
imobiliario brasileiro, oferece cursos para todas as areas que integram a
cadeia do setor. Proprietarios, CEOS e mesmo trabalhadores que estdo
na base da pirdamide organizacional encontram, ali, treinamentos e
cursos customizados para suas respectivas necessidades. Neste ambiente
de capacitagdo sdo desenvolvidas diversas acdes que reforcam o

comprometimento com os principios do Pacto Global.
Sustentabilidade presente

Como exemplo, cita-se a disciplina Sustentabilidade no Setor Imobiliario,
integrante do curso de Incorporacdo Imobiliaria, que completou, em

2017, a 122 turma. Nos ultimos dois anos, aproximadamente 300 alunos
participaram de cursos que contemplavam, em suas grades, disciplinas

relacionadas ao tema Meio Ambiente.

Instalagdes da Universidade Secovi

Participacdao em outras entidades de ensino

Por intermédio de docentes da UniSecovi, o tema sustentabilidade na
construg¢ao civil também € apresentado em outras entidades de ensino

Exemplos:

Universidade Presbiteriana Mackenzie, Especializacdao em

Arquitetura (maio de 2016) - Incorporagdes Imobilidrias Sustentaveis

INBEC/UNICID Green Building, MBA em Constru¢des Sustentaveis
(novembro de 2016) - Viabilidade Financeira de Empreendimentos

Sustentaveis

\AAAAA/
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Ampliando o engajamento

Em 2017, a UniSecovi firmou parceria com a Cohab - Companhia
Metropolitana de Habitacao de Sao Paulo, para a realizacdo de cursos de
formacgdo para sindicos de empreendimentos de habitagcao popular. Praticas

sustentaveis, como coleta seletiva, estdo dentre as disciplinas focalizadas.

O 12 Congresso de Capacitagcao de Sindicos Cohab-SP ocorreu em
2/12/2017. Mais de 250 moradores eleitos para assumir a coordenagdo dos
predios assistiram palestras, com conteudo preparado e tambem ministrado

por docentes da UniSecovi, sobre gestdao condominial para os sindicos,

com énfase na legislacdo vigente, sequranca, zeladoria e acessibilidade.

\.‘ui@ JJ-

| Congresso de Capacitacao
de Sindicos da Cohab Gfsrno fom‘
12/2017 &
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Canais de comunicacao

O Secovi-SP mantém diversos canais de comunicagdo para interagir com
seus associados, representados e publico em geral, nos quais apresenta seu
posicionamento sobre questdes econdmicas, politicas e sociais relevantes

para o desenvolvimento sustentavel da atividade imobiliaria e do Pais.

Portal Secovi-SP - Reportagens, noticias, artigos, entrevistas, programagao

de cursos e eventos. Conteudos permanentemente atualizados.

Coluna Secovi - Publicada ha 36 anos no jornal "O Estado de S. Paulo”,
focaliza temas de interesse setorial e geral. O mesmo tipo de publicacdo é
feito em importantes jornais de cidades onde o Sindicato é regionalmente

representado.

Newsletter Secovi Informa — Semanal, a publicacdo traz as principais

noticias referentes a entidade, ao setor imobiliario, seus produtos e servicos.

Revista Secovi-SP — Mensal, em formato digital e impresso, aborda
as varias atividades imobiliarias. Alcanca os principais players das areas

governamental, académica e da imprensa.

DAAGUA  rumoorerorempeeate

DE OLHO NAPISCINA

D UM NOVO PERFL DE PUBLIED

INVESTIR EM SANEAMENTO € E

PERFIS VARIADOS OXIGEN

Sustentabilidade e Inovagdo sdo temas recorrentes na Revista

Redes Sociais — O Secovi-SP estd ativo nas redes sociais alcangando

milhares de sequidores:

f in o ' 4

) — ) N ) — ) —
45.400 8.000 756 8.134
___seguidores | seguidores | inscritos  seguidores |
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Publicacoes

S&o mantidas no site do Secovi-SP, para download gratuito, publicagcdes

qgue versam sobre o tema sustentabilidade. Alguns exemplos:

“Tornando nosso ambiente
construido mais sustentavel” -
traduzido para o portugués, o livro do
especialista norte-americano Greg Kats,
em sua versao digital, obteve milhares de

downloads.

Manuais de Sustentabilidade em Condominios - Voltados a sindicos,
moradores e usuarios, focalizam temas relacionados a preservacao de

recursos naturais.

Guia para Destinacdo do Lixo Reciclavel em Condominios
Manual de Sustentabilidade Condominial:
Capitulo Economia de Agua

Capitulo Economia de Energia (em finalizagao)

LIXO RECICLAVEL ']
> DE SUSTENTABILIDADE
. - :l .I E_T’ u .
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http://www.secovi.com.br/downloads/Livro-%E2%80%9CTornando-Nosso-Ambiente-Construido-Mais-Sustentavel-Custos-Beneficios-e-Estrategias%E2%80%9Durl/770
http://portaldesustentabilidade.com.br/
http://www.secovi.com.br/downloads/Guia-para-Destinacao-do-Lixo-Reciclavel-em-Condominios/658
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Eventos

O Secovi-SP promove eventos onde aspectos relativos aos compromissos
com o Pacto Global sdo tratados. No periodo 2016 - 2017, foram recebidas

mais de 5.000 pessoas, destacando-se as seguintes iniciativas:

Convencao Secovi — Realizada anualmente, € um dos principais féruns de
discussao do setor imobiliario nacional, com partipacao de empresarios do

Brasil e do exterior.

E HORA DE SE  SONveNcAo
REINVENTAR SECOVI 2016
vmgﬁ‘"‘po
A PAGINA

De 27 a 31 de agosto
TEMOS MUITO PARA CONSTRUIR

DE 26 A 29 DE AGQOSTO

#CONVENCAOSECOVI2017
INSCREVA-SE Realizagse:
e s & sEcovE

Anualmente, a entidade traz para discussao temas relevantes para o mercado, o Pais e a sociedade

¢ Forum Urbanistico: Diretrizes globais para o planejamento urbano
(2016); DOT - Desenvolvimento Urbano Orientado pelo Transporte de
Massa (2017)

* Inovacdo e sustentabilidade como valor agregado aos imoveis
residenciais (2016)

¢ Combate a corrupgdo e o valor das instituicdes (2016)

° Reforma Trabalhista e a nova Lei de terceirizagdo (2017)

¢ Sustentabilidade nos condominios (2017)

OnO - Politica Olho no Olho - Série de encontros que reune associados e
representados do Secovi-SP, autoridades, presidentes de entidades de classe
e imprensa, para discussdes de aspectos relativos as atividades imobiliarias e a

economia, com a presenca de palestrantes convidados. Alguns temas debatidos:

¢ 'O desafio de manter programas essenciais para o Pais” - Bruno Araujo,
entdo ministro das Cidades (15/7/2016)

°  "Expectativas quanto a retomada da economia” - Geraldo Alckmin,
governador de S&do Paulo (26/7/2016)

\AAAAAL
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"Licenciamento, Areas Contaminadas e Relacdo com o Poder
Judiciario” - Ricardo Salles, entdo secretario do Meio Ambiente do
Estado de Sdo Paulo (23/9/2016)

“Transformando Sdo Paulo” - Jodo Doria Jr., prefeito de Sao Paulo
(22/2/2017)

"O Brasil de hoje e as perspectivas para o futuro na visdo do MDIC”
- Marcos Pereira, entdo ministro da Industria, Comeércio Exterior e
Servigos (8/5/2017)

‘Concessdo: uma ferramenta para o crescimento sustentavel” - Moreira

Franco, ministro-chefe da Secretaria-Geral da Presidéncia do Brasil
(29/11/2017)

Governador Alckmin dialoga
com o setor imobilidrio

Recém-empossado, prefeito Jodo Doria apresenta seus planos para Sao Paulo

ecovi-SP: conectado com a
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NAT — Nucleo de Altos Temas — Integrado por lideres empresariais de
diferentes setores, promove palestras e debates sobre questdes plurais
(ndo relacionadas a area imobiliaria), de interesse da coletividade e focadas
no desenvolvimento do Brasil, dentre elas, a sustentabilidade. Exemplos de

assuntos discutidos pelo NAT nos ultimos dois anos:

‘Agenda para o Brasil sair da crise 2016/2018" - Robson Braga,
presidente da Confederagcdo Nacional da Industria - CNI (9/5/2016)
“Corrupgdo e Politica” - Adilson Dalari e Modesto Carvalhosa, juristas
(6/6/2016)

‘Amazonia Azul” - Glauco Castilho Dall’Antonia, vice-almirante da
Marinha e comandante do 82 Distrito Naval (11/7/2017)

"E agora, Brasil?” - Miguel Reale Jr., advogado, professor e ex-ministro
de Estado da Justica (6/4/2017)

"Educacdo, um compromisso de todos’- José Renato Nalini, secretario
de Estado da Educacéo de Séo Paulo (17/5/2017)

‘O combate a corrupcao e a vida empresarial” - Henrique Nelson
Calandra, desembargador (5/6/2017)

Jurista Miguel Reale fala sobre moralidade

* MARINHA DO BRASIL
=

Lt o O Bmety

AMAZONIA AZUL

SENOATE 24

T

Vice-almirante da Marinha destaca a importancia estratégica da preservagao do mar
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Encontros, Palestras e Reunides Tematicas

e Enacon - Encontro das Administradoras de Condominios 2016 — No
encerramento do evento, o historiador e escritor Leandro Karnal falou

sobre os beneficios da ética.

© ENACON G195
A ADMIRIST DE
[, SECOVIER  couiicinsl
it e

POR AGLUIL

G de outubra de 2016

JEITINHO BRASILEIRD:
VIDA SEM ETICA

DA MAIS TRABALHO
LEANDRO KARMAL

16h30 &= 1 7hio

{11} s5a1-1308
Www, enacon2016.com.br

¢ Ciclo de Palestras Secovi-SP Condominios: Sustentabilidade
Condominial - Gestao eficiente de residuos solidos em condominios
(27/7/2017) e Eficiéncia energética (23/10/2017)

Gestao eficiente de residuos solidos Eficiéncia energética

em condominios em condominios
27 DE JUNHO DE 2017 (TERGA-FEIRA)
EVENTO GRATUITO 23 DE OUTUBRO DE 2017 (SEGUNDA-FEIRA)
EVENTO CRATUETD
. anmLIzNGAD: [} [
R e SECOVIED INSCREVA-SE SECOVIED
www.sec\-:wi.tom_br . (11 55511306 2 XUNATE I MG

WAL SEC0V.COM D

Palestras convidam sindicos a se preocupar com a sustentabilidade

¢ Palestras em Regionais — O dilema dos condominios e loteamentos
em APAs — Area de Preservacdo Ambiental e APPs — Areas de Preservacéo
Permanente (8/6/2017) e Questdes juridicas nos licenciamentos ambientais
(15/8/2017)

° Palestras Tematicas — Principais impactos da reforma trabalhista no

setor imobiliario (2017)

\AAAAA/
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Plenarias Setoriais — Vice-presidéncia de Tecnologia e
Sustentabilidade: Lancamento da Plataforma Lideranga Sustentavel
para o setor imobilidrio e construcdo civil (5/5/2016); apresentagao
do Parque de Inovagdo e Sustentabilidade do Ambiente Construido
(5/9/2016); palestra "Compliance e Governanga Corporativa” (13/10/2016);
apresentacdo do Centro de Inovagdo em Construgcdo Sustentavel/CICS,
da Poli-USP (26/1/2017); palestra "Riscos Econdmicos para Empresas sem

Plano de Desenvolvimento Sustentavel” (13/3/2017); debate sobre a Lei

Brasileira de Inclusdo — a acessibilidade aplicada ao mercado imobiliario
(6/4/2017); palestra "Capitalismo Consciente” (21/8/2017).

Apresentacao do Centro de Inovagdo em Construgdo Sustentavel da Poli-USP

Missao empresarial

Precious Wood Amazoénia - Visita técnica permitiu conhecer o
processo de planejamento, extragao, transporte e beneficiamento
sustentavel da madeira, em area de exploracdo na Floresta Amazodnica
(7/2016).

Empresarios conhecem manejo sustentavel da madeira

ecovi-SP: conectado com a
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Vale do Silicio — Membros do grupo de Novos Empreendedores
NE Secovi-SP conheceram o que ha de mais avancado em termos
de inovacdo em visitas a grandes empresas da area de tecnologia
(Google, Facebook, WhatsApp) e suas precursoras (Microsoft, Xerox), e a

universidades, como a de Stanford.

Novos Empreendedores Secovi-SP em visita ao Vale do Silicio

Eventos promovidos em parceria

Summit imobiliario — Correalizado, desde 2015, pelo Secovi-SP e
o jornal "O Estado de S. Paulo’, evento reline anualmente as principais
liderancas do setor. Temas como sustentabilidade e ética empresarial
sdo recorrentes. Em 2017/, destaca-se o Painel de Seguranca Juridica e

Compliance.

AS IDEIAS DE DO SETGR IMOBILIARIG
QUEM MORA B DEBATENDO AS

NO FUTURO. ~ TENDENCIAS DO SETOR
VI b
TR IMOBILIARIO e

ot BRASIL
st 2016

BRI

YESTADAO (b sEcomes (1) 5591-1306

Summit Imobiliario - Em busca de um futuro sustentavel
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12 Férum de Moradia para a Longevidade - também correalizado
pelo Sindicato e o Estaddo, o evento teve como objetivo apresentar as
diversas formas de moradia na maturidade e pos-maturidade, avaliando
solu¢des para asseqgurar qualidade de vida e bem-estar a essa faixa etaria
(11/2017).

DATA: 09/11/2017
08h00 as 17h30
LOCAL: Secovi-5P

] 1° FORUM
Onde e como iremos morar aos de I\;P‘la?aR;lDIA
80, 90, 100 anos de idade? NI

¥AESTADAO %:@ AGINGZE @) SEcoviE

Longevidade com qualidade de vida

Programa Trabalho Novo — O Secovi-SP apoia a Prefeitura Municipal
de Sao Paulo na divulgacao do Programa Trabalho Novo, voltado a
reinser¢cao social e profissional de pessoas em situacao de rua. Em junho
de 2017, o Sindicato reuniu mais de 200 empresarios dos setores imobiliario,

comercio e de servigcos para a apresentacao dos desafios do programa.

Prefeito de S&o Paulo pede adesdo de empresarios para o Programa Trabalho Novo

ecovi-SP: conectado com a
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O Secovi-SP também participa como palestrante, integra e apoia eventos

promovidos por outras organizagdes:

Green Building Brazil 2017 - O Secovi-SP sempre leva sua
contribuicao a Conferéncia Internacional e Expo, feira que proporciona
importante networking no mercado de constru¢cdo sustentavel. Na ultima
edicdo do evento (10/8/2017), representante da entidade proferiu palestra

sobre "Uso responsavel da madeira em empreendimentos imobilidrios”

BID — Innovations in Housing Policies - Em evento promovido pelo
Banco Interamericano de Desenvolvimento, o Secovi-SP apresentou o
Programa LAR — Locacdo Acessivel Residencial, dirigido a familias de baixa
renda. O assunto foi tema da palestra “Social rental housing, a market for

private sector” (5/2017)

Conferéncia sobre Mudangas Climaticas — O Sindicato apoia as
edicdes da Conferéncia Producao Mais Limpa e Mudancas Climaticas
da Cidade de Sdo Paulo. Trata-se de evento oficial da Camara Municipal
de Sao Paulo, cujo objetivo € intermediar o dialogo entre cidadaos,
instituicdes, iniciativa privada e governo sobre os trés pilares da

sustentabilidade (ambiental, econdmico e social) e propor politicas

publicas e legislagdes relativas a matéria.

ecovi-SP: conectado com a
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Parcerias indutoras

International Ethics Standards Coalition
(IESC) - O Secovi-SP e mais 100 entidades

representativas do setor imobiliario de Padrdes Internacionals de Etica

diversos paises integram essa coalizdo,
cujo objetivo € afirmar o papel da ética no
segmento para atender as necessidades do
mercado global. Resultou desse trabalho o
Codigo de Etica Internacional para o Setor

de Propriedade e Servicos Profissionais

Relacionados. A versao em portugues,

publicada em abril de 2017, esta disponivel

para download no portal do Sindicato.

Royal Institute of Chartered Surveyor (RICS) — O Secovi-SP integra a
instituicao, que congrega 150 paises. Seu objetivo € promover e aplicar 0s
mais altos padrdes internacionais na avaliacdo, gestao e desenvolvimento

de terrenos, imoveis, construcao e infraestrutura.

B arle® de 12

Flavio AP ot Herrera el Workplac®
Drpator GonarE! -

Maﬂ;"; INDRABIN
Bacavl

D valor dos negocios honestos: presidente do Secovi-SP participa de debate na RICS Ethics, em
Chicago/ EUA (7/2017)
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World Urban Campaign - O Secovi-SP é filiado ao World Urban
Campaign (WUC). Coordenado pelo UN-Habitat, da ONU, o WUC/UN-
Habitat € uma plataforma de apoio e parceria para cidades do século XXI.
Seu objetivo € aumentar a conscientizacdo e engajar cidaddos na busca de
problemas e respectivas solu¢des que possam mudar suas comunidades
urbanas e proporcionar cidades mais verdes, produtivas, sequras, saudaveis

e bem planejadas.

Claudio Iemardes

SECOry. gp

Participacdo do Secovi-SP na Conferéncia Habitat Il em Quito- Equador (10/2016)

A cada ano, o Dia Mundial do Habitat tem

@f__ October 2 i
" ,ﬁ“_ Y_Ivoél?at urm Novo ;er:a, chdamslzjo: Zt.temtc;ao
) a ' para os objetivos da -Habitat:

Day Housing Policies: ~ PTOTMOVET politicas de desenvolvimento
Affordable H , .
ordebleTomes sustentavel que assegurem moradias

adequadas para todos. Em 2017, o tema
foi "Politicas Habitacionais: Moradias
Acessiveis’, com apresentacdo do
Programa LAR - Locag¢ao Acessivel

Residencial, desenvolvida pelo Secovi-SP.

Tribunal de Justica de Sdo Paulo - Nos ultimos dois anos, o Secovi-SP
renovou parceria institucional gue mantém com o Tribunal de Justica de S&o
Paulo, no sentido de divulgar aos seus representados o programa Empresa
Amiga da Justica. A meta € mostrar os beneficios da mediacdo, ampliar

esse modelo de solucdo e, assim, reduzir o volume de processos judiciais.

Em 16/8/2017, o Secovi-SP promoveu seminario para difuséo do programa

"As vantagens da solucdo extrajudicial de conflitos”. E em 27/11 do mesmo




ano, por ocasido da solenidade de Abertura da XIl Semana Nacional da

Conciliagao, foi homenageado pelo TJ-SP por sua atuagao como parceiro

institucional.

Secovi-SP € homenageado pelo TJ-SP por sua atuagado como parceiro institucional

Ministério Publico do Trabalho 22 Regido — Em reforco ao seu
posicionamento contrario ao trabalho infantil, aléem do sistematico servico
de informacao dirigida a seus representados (circulares etc.), desde 2013,
0 Secovi-SP mantém parceria com o Ministério Publico do Trabalho da 22

Regido, apoiando suas acdes para que essa pratica seja erradicada.

Instituto Liberta — Com vistas a somar esforcos no combate a exploracao
sexual de criancas e adolescentes, o Secovi-SP aderiu a campanha

do Instituto, passando a divulgar as suas acdes para 0s associados e
representados da entidade. Com mensagem permanente em seu portal,
bem como videos especialmente gravados, o Secovi-SP da énfase a

importancia da denuncia de abusos pelo Disque 100.

EXPLORACAOSEXUAL
DE CRIANGAS E ADOLES[ :
E CRIME E APENAS \‘

SAO DENUNCIADOS.

Banner no portal do Secovi-SP contra
a exploracdo sexual de criangas e
adolescentes
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Madeira é Legal - Signatario do Programa

Programa Madeira é Legal desde Madeira é Legal

sua criagao, em 2009, o Secovi-SP
renovou adesao ao protocolo e
disponibiliza, para download gratuito em seu portal, livro sobre o tema. O
Madeira € Legal € uma mobilizagao da sociedade civil, cujo objetivo € inibir
o desmatamento criminoso, por meio do uso de madeira certificada ou
com origem comprovada pelas empresas de construc¢ao civil no Estado de

Sdo Paulo.

ecovi-SP: conectado com a
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Premiacdo a praticas sustentaveis

Em parceria com a FIABCI/Brasil (capitulo nacional da Federagao Imobiliaria

Internacional), o Secovi-SP confere anualmente o Prémio Master Imobiliario.

Ha 24 anos, a premiacdo - sempre realizada em festas memoraveis, com
mais de 1.500 participantes, tem por objetivo reconhecer e valorizar
empresas e profissionais que apresentam as melhores solu¢cdes para
atender as necessidades imobilarias da populacdo e promover o bom
desenvolvimento urbano, com sustentabilidade, inovacdo e qualidade. Os
cases premiados se constituem em exemplos inspiradores para todos os

que atuam no setor.

e 237 PREMIO
/ MASTER
' IMOBILIARIO

Premiagdo reconhece melhores empresas e empresarios do setor imobilidrio
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5.6 Outras acoes aderentes

Respeito aos trabalhadores das empresas
representadas

Como sindicato patronal, o Secovi-SP realiza anualmente negociagdes
com as entidades representativas dos trabalhadores de empresas do setor
imobilidrio na maior parte do Estado. A forma ponderada e equilibrada com
que as tratativas sdo conduzidas fazem com que praticamente todas as
convencdes coletivas de trabalho sejam celebradas por acordo entre as
partes. Raros sdo 0s casos de dissidios. A entidade possui grupo dedicado a
negociagdes coletivas, integrado por empresarios do setor e por membros
da assessoria técnica da casa. Esse orgdo consultivo analisa as reivindicagcdes
dos trabalhadores e sua repercussao no custo da mao de obra, propondo

sempre condicdes sustentaveis para uma relacao capital-trabalho saudavel.

Respeito aos colaboradores do Secovi-SP

Para alem do cumprimento de suas obrigacdes legais, o Secovi-SP
proporciona aos seus colaboradores um ambiente de trabalho seguro e

saudavel.

Oferece oportunidades de aprimoramento profissional, por meio de
cursos, treinamentos, pos-graduacoes e especializacdes custeadas integral
ou parcialmente pelo Sindicato, inclusive no ambito de sua universidade

corporativa e seus parceiros académicos.

Incentiva a livre associacao de seus funcionarios aos respectivos sindicatos
profissionais — forma de acompanhar a evolugao de questdes relacionadas
as respectivas atividades, networking e outras medidas que fortalecem

conhecimentos e relacionamentos.

E, o mais importante: refor¢a a importancia do integral respeito as diferencgas,
ndo admitindo discriminacdo de nenhuma natureza (raca, religido, faixa

etaria, sexo, convicgado politica, nacionalidade, estado civil, orientagdo sexual,
condicédo fisica ou quaisquer outros). Esses e outros valores estdo reforcados

no "Manual do Colaborador”, disponivel a todos os funcionarios.

Cabe destacar a participacao das mulheres no quadro de funcionarios
da entidade. De um total de 160 colaboradores, elas representam 57,5%
e ocupam 79 % dos cargos de gestdo (coordenadores e gerentes), com

salario medio 32% superior ao dos homens.
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Ficha técnica

Realizagdo
Secovi-SP: Sindicato das Empresas de Compra e Venda, Locacdo e Administragdo

de Imoveis Residenciais e Comerciais de S&o Paulo (www.secovi.com.br)

Presidente

Flavio Amary

Vice-presidente de Tecnologia e Sustentabilidade

Carlos Alberto de Moraes Borges

Superintendente

Adelmo Felizati

Coordenacdo do Projeto

Patricia Bittencourt

Elaboragdo e Redacdo

Patricia Bittencourt e Silvia Carneiro
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