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Diretoria reeleita do Secovi-SP toma posse

Principal propésito é seguir inovando e trabalhando para fortalecer o mercado e ampliar o

m reunido de trabalho re-

alizada em 29 de janeiro,

tomou posse a diretoria do
Secovi-SP, reeleita para a gestao
2024-2026.

Nos ultimos dois anos, os tra-
balhos da equipe de empresa-
rios que voluntariamente con-
tribui para o desenvolvimento
do setor foram marcados por
importantes avancos.

“Sao conquistas que nao se
restringem ao mercado, mas al-
cancam as familias brasileiras,
cuja maior vitéria é, sem duavi-
da, a conquista de um lar”, des-
taca o presidente Rodrigo Luna,
que segue liderando a institui-

4

s mudancas climéticas e

0s perigos que elas repre-

sentam para a humanida-
de exigem a adocdo de prdticas
sustentdveis. Com esse objetivo,
Secovi-SP, Abrainc e SindusCon-
-SP instituiram a Alianca pela
Reducdo de Gases do Efeito Es-
tufa (GEE), dedicada ao estudo
de medidas que podem ser im-

acesso das familias a moradia

¢do com apoio do presidente
executivo/CEO, Ely Wertheim,
e de todo o corpo diretivo. Riad
Elia Said continua a frente da
diretoria Regional de Bauru nos
proximos dois anos.

De acordo com Luna, a atitu-
de do Secovi-SP foi decisiva para
que programas habitacionais
dirigidos a populagdo de baixa
renda ganhassem musculatura.
“O programa Minha Casa, Minha
Vida passou por aprimoramentos
estratégicos. O Casa Paulista, na
esfera estadual, e o Pode Entrar,
na capital paulista, ampliaram a
oferta de habitacoes de interesse
social”, afirma. “Houve ainda va-

Secovi-SP atento as mudangas

plantadas pela construgao e a
incorporacao imobilidria.

No sentido de preparar o setor
para as regulacdes ja existentes
e as que ainda virao sobre emis-
soes de GEE, e visando capacitar
as atividades da area para uma
atuacdo propositiva e ndo ape-
nas reativa, a Alianca contratou
consultoria que elaborou diag-
ndstico com base em 42 compa-
nhias brasileiras. O resultado do
inventario setorial foi apresenta-
do em encontro que reuniu mais
de 100 representantes de empre-
sas associadas as entidades.

Com abrangéncia nacional,
o inventario considera a abor-
dagem de controle operacional
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rias frentes de atuagdo em que, ao
lado de outras entidades, obtive-
mos resultados, caso da reforma
tributdria e da revisdao do Plano
Diretor Estratégico de Sao Paulo.”

O presidente ressalta, todavia,
que as necessidades nao cessam.
“Temos pela frente, por exemplo,
aregulamentacao da reforma tri-
butéria, a defesa da destinagdo
do FGTS para suas finalidades,
um déficit habitacional de 7 mi-
Ihdes de unidades e a eterna luta
por seguranca juridica, menor
burocracia e melhor ambiente
de neg6cios, dentre outros as-
suntos de relevancia para o setor

imobiliario”, adiciona.

sobre as atividades e traz dados
por setor, localizacdo, operagao,
categoria e precursor de esco-
pos, com medi¢ao de emissoes
de vérios tipos de gases. Entre as
recomendacdes de boas praticas
estdo priorizar fornecedores que
jd possuem iniciativas de des-
carbonizagao e seguir o concei-
to de economia circular.

No entender do Secovi-SP,
que também apoia o mercado
com publicacdes e cursos ali-
nhados a sustentabilidade e a
agenda ESG, este é um tema
que ird crescer cada vez mais e,
do ponto de vista empresarial, é
fundamental o protagonismo do
mercado imobilidrio.
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